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Eife malerial Tom como-objelio servir comorapoioparas eclucaclres (as) recen
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E um servico que integra o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) em sua alta complexidade e tem a funcao de assequrar
todos os direitos garantidos as criancas e adolescentes.

O encaminhamento da crianca e do adolescente para o servico de
acolhimento institucional ocorre quando foram esgotados todos os
recursos para manutengdo dos vinculos da familia de origem e extensa; e
quando a permanéncia na convivéncia familiar cause impactos e danos
para o campo psicossocial e fisico da crianga e do adolescente, como por
exemplo, situacoes de violéncia e negligéncia (BRASIL, 2009 ; BRASIL,
2011 ; NAIFF, 2008) .




4994448 1NNNNNNNNN\

Dessa forma, de acordo com as Orientacoes Técnicas, antes de se considerar a hipdtese do
afastamento, é importante assegurar o acesso a rede de servicos que potencializam as
condicoes de um ambiente seguro para esse publico. Além disso, segundo tal normativa, o
iImpacto do afastamento pode ser minimizado se o atendimento no servi¢co de acolhimento
propiciar experiéncias reparadoras as criancas e adolescentes como também a retomada

para o convivio familiar (BRASIL, 2009).
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Dessa forma, tais servicos ndo devem ser vistos como
nocivos ou prejudiciais ao desenvolvimento da crianca e do
adolescente, devendo-se reconhecer sua importancia, de
forma a evitar, inclusive, a construcao ou reforco de uma
auto-imagem negativa ou de piedade da crianca e
adolescente atendidos, por estarem sob medidas protetivas.

(BRASIL, 2009, p. 13). ’

(BRASIL, 2009)
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Resolucdo conjunta n. 1, de 18 de junho de 2009, assinada pelo Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e Adolescente (CONANDA) e pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) , define quais sdo as atribuicoes dos (as)
educadores (as) :

Vinculacdo com a crianca/adolescentes atendida, contribuindo para uma
construcdo familiar no servico; fortalecer os vinculos entre familiares ou familia
substituta; dominio do ECA; promover individualidade da crianga e adolescente;
preservacdo dos direitos dos usudrios (BRASIL, 2009; BARROS; NAIFF, 2015).




D/ educador (@) sou

Profissional que promove cuidado individualizado para cada
crianca e adolescente, baseado na avaliacado de suas
condicoes emocionais, historia de vida, impacto da violéncia
ou do afastamento do convivio familiar, situacao familiar,

vinculacoes significativas, etc.
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O documento das Orientacgoes Técnicas (2009), valida as concepcodes dos/as
profissionais: de existir uma preocupacdo com o desenvolvimento das criancas e
adolescentes em sua totalidade, por vezes exercendo um papel semelhante com aquele
qgue se vivencia no ambiente familiar. Dessa forma, consta na diretriz que o/a educador/a
tem a funcdo de vincular-se afetivamente as criancas e adolescentes institucionalizados,
contribuindo para a construcdo de um ambiente familiar, ressaltando a importdncia de
ndo competirem ou desvalorizarem a familia de origem (BRASIL, 2009 ; HUBER; CID,
2021).
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PERIIL DO
EDUCADORES

FORMAGAO

Estudos sugerem que o/a educador(a) social também é
formado pelas forcas atuantes da instituicao, levando em
consideracao as particularidades de cada servico e
municipio que ele estd inserido. Além do mais, € possivel
entender que os/as profissionais se formam e aprendem
na prdtica do seu servico, sejam com atributos da drea de
saude ou de assisténcia social (BRASIL, 2009; HUBER;
CID, 2021; VANGRELINO, 2004) .



Cuidar juntamente com educar, entendendo que precisam ser concomitantes, pois
assim podem assegurar condigdes favordveis para o crescimento das criancas e
adolescentes institucionalizados.

E necessdrio empreender todos os esforcos para preservar e fortalecer vinculos
familiares e comunitdrios, favorecer a formacdo de sua identidade, além de
amparar os profissionais que atuam diretamente com o publico para que exercam
seu papel de forma integra e efetiva (BRASIL, 2009; HUBER; CID, 2021).
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Sentimento de ser uma
vocacdao

Fatores de protecdo Didlogo e vinculo

Educadores/as jd atuantes no

servigo acreditam que sdo incentivos Os/As profissionais compreendem
para o desenvolvimento do seu que esses pontos sao OS/A_‘S educadores(as) trazem o
trabalho: a possibilidade de estar instrumentos para um trabalho sentlr_nento de est0r§m _fc_Jzendo
com as criancas/adolescentes, efetivo, além do desenvolvimento algo fmpoctqnte. e significante
criando uma rotina de atividades e de empatia em um contexto de na vida do publico que atuam,
relacdes afetivas ; as respostas das atuacdo que € complexo e send-o ou~tro fator importante de
criancas/adolescentes ao vinculo desafiador. Possuir uma rede de motivagao para o desempenho
estabelecido, quando, por exemplo, suporte social, emocional e do seu trabalho (HUBER; C¥
voltam a vislumbrar novos sonhos institucional no trabalho (HUBER; 2021; BRASIL, 2009).
para suas vidas (HUBER; CID, 2021; CID, 2021; BRASIL, 2009).

BRASIL, 20009). A
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Falta de comunicacao

Os/As educadores(as) trouxeram relatos que a
falta de comunicagdo é um desafio importante para
a atuacdo profissional. Levando isso em
consideracdo, as Orientacoes Técnicas trazem:
para que o profissional consiga desempenhar seu
papel com autonomia e ser reconhecido como
figura de autoridade para a crianca e ao
adolescente €& importante que ndo seja
desautorizado pelos outros profissionais do servico
e possua uma boa comunicacgdo e convivéncia com
os mesmos HUBER; CID, 2021).

Sobrecarga fisica e
emocional

O sistema de trabalho em plantoes, principalmente
noturno, aos fins de semana e feriados, como corre
em casas de acolhimento, faz com que seja
incompativel uma disponibilidade ou até mesmo
possibilidade de compartilhar momentos de
autocuidado e socializacdo e suporte com a rede de
apoio desses profissionais, os deixando em uma
situacdo de maior fragilidade e sobrecarga emocional
e fisica. Sendo este, outro desafio significativo para
os profissionais (HUBER; CID, 2021).
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Investir na capacitagao dos (as) educadores (as) é
imprescindivel para uma qualidade no cuidado e
atendimento com o publico infantojuvenil
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(BRASIL,

2009; HUBER; CID, 2021)



Objetivo de  promover o  cuidado,
democratizacao das instituicoes, e

aos/as trabalhadores/as, por meio de outro
profissional externo/a ao servigo.

A supervisao clinica permite um espago
de troca de experiéncias, de
cuidado e de protecao dos profissionais,
promovendo um ambiente de apoio

e reflexlo.

(FERIGATO:; DIAS, 2013; HUBER; CID, 2021)



E necessdrio gue o/a profissional vecém-contratade passe por uma capacitacio
intvadutoria, gue Che passibilite a insercio no servico e na equipe ja existente,
peunitindo gue acompanhe a votina da instituicéo coma observador, além de

realizar um contato inicial com :
Apresentacao da rede de assisténcia e Cuidados especificos com criancas e
politicas publicas adolescentes com deficiéncias ou necessidades

especificas de saude

Ktapas do desenvolvimento da populacao

trabalhada. Metodologia de trabalho com as familias

Praticas educativas sobre como acolher os

. ; Competéncias e limitacoes de cada érgao
sentimentos de criancas e adolescentes

(BRASIL, 2009) : HUBER: CID, 2021)
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A ORIENTAGAO TECNICA APONTA QUE UMA COMUNICACAO
EFICIENTE E AGIL DOS ORGAOS ENCAMINHADORES COM O SERVICO
DE ACOLHIMENTO E FUNDAMENTAL PARA QUE 05 PROFISSIONAIS

otJAM INTEIRADOS PREVIAMENTE ACERCA DE CADA NOVO

ACOLHIMENTO.
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